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Sarajevo, 12.03.2020. godine

Na osnovu Zaklju¢aka sa vanredne sjednice Senata Univerziteta u Sarajevu od 11.03.2020. godine, a u vezi
sa aktuelnom epidemioloskom situacijom uBiH i Regionu, te odlukama i preporukama Kriznih $tabova
ministarstva zdravstva KS i FBiH i u cilju zastite zdravlja studenata i uposlenika Univerziteta u Sarajevu,
direktor Instituta je u skladu sa &lanom 108. Statuta Univerziteta u Sarajevu, donio:

1.

ODLUKU
0 izmjeni nacina rada na Institutu

Ovom odlukom se mijenja nadin rada u Institutu u periodu od dvije sedmice s poéetkom od petka,
13.03.2020. tako $to ée:

a)
b)
<)

d)

i)

Radno vrijeme u Institutu e biti od 9,00 do 14,00 sati pocev od 12.03.2020. godine

U navedenom periodu prosec rada u Institutu e se odvijati po grupama

U Institutu u radnom vremenu smije boraviti najviSe Sest uposlenika od kojih &etiri iz
laboratorija, po jedan iz administracije i Jjedna spremacica.

Administrativno osoblje ¢e se rasporediti tako da svaki radni dan bude po jedan saradnik, a
spremacice e takoder biti u Institutu svaki drugi dan po jedna.

Uprava Instituta ¢e se biti zastupljena u Institutu svaki radni dan po jedno radi potpisa i za druge
poslove koji budu neophodni i ne mogu se odgoditi.

U peridu od dvije sedmice, poev od 13.03.2020. godine, nece biti prijema stranaka osim
prijema uzoraka koji ¢e uz propisane mjere zastite zaprimiti uposlenik laboratorije, uz pisanu
konstataciju da je preuzeo i odloziti na odredeno mjesto.

Postaviti sredstvo za dezinfekciju na tri za to odredena mjesta.

Zaposlenici koji rade na eksperimentu ée doéi u Institut iz 14,00 sati i to maksimalno dva
uposlenika koji mogu raditi sa najvise Jjo3 jednim studentom.

Svi koji po rasporedu budu ostali kod kuée, radiée ée od kuce po uputama Sefa laboratorije koji
daje radne zadatke. Svi oni su duzni u 8,00 sati se prijaviti kroz informacioni sistem Instituta radi
evidencije i izvjestaja o realizaciji zadataka.

Prof. dr. Kasim Bajrovi¢ i dr. sc. Amra Kazi¢ ée se dogovoriti u koje dane ée dolaziti na posao
Jjedno od njih dvoje.

k) Na prijemnom odjelu ¢e biti stavljeni brojevi telefona svih uposlenih, a ako neko bude postavio
pitanje vezano za rad laboratorije ili neku analizu, treba ostavitio kontakt telefon i odmah
obavijestiti onoga na koga se pitanje odnosi kako bi od kuée,ako Je moguce dao odgovor.

1) MA Maida Hadzi¢ ée napraviti grupe za rad svakog dana u periodu rada Instituta zbog nastale
epidemioloke situacije.

m) Sastavni dio ove Odluke je spisak grupa sa imenima slenika.

M Lyguvian dav juulin
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Broj protokola: 182/20
Datum: 30.03.2020.

Univerzitet u Sarajevu
Rektorat
n/r prof.dr.Rifat Skrijelj, rektor

PREDMET: Odgovor na traZenu informacija o postupanju u vezi sa Zaklju¢cima i preporukama
Senata Univerziteta u Sarajevu sa 22. vanredne sjednice odrZane 11.03.2020. godine,
te Uputstvom za rukovodioce organizacionih jedinica Univerziteta u Sarajevu od
18.03.2020. godine

Postovani rektore,

U skladu sa vaSim zahtjevom za dostavu informacija o postupanju u vezi sa Zakljuécima i
preporukama Senata Univerziteta u Sarajevu sa 22. vanredne sjednice odrzane 11.03.2020. godine,
te Uputstvom za rukovodioce organizacionih jedinica Univerziteta u Sarajevu od 18.03.2020.
godine, obavjestavam Vas sljedece.

Nakon usvajanja navedenih mjera, radne akrtivnosti u Univerzitet u Sarajevu — Institutu za
geneti¢ko inZenjerstvo i biotehnologiju su prilagodene u skladu sa zakljudcima Senata i navedenim
Uputstvom:

1. radno vrijeme je odredeno u trajanju od 09:00 do 12:00 sati;
odredene su smjene u Institutu tako da u isto vrijeme nije viSe od maksimalno 6 osoba koji
moraju postupati po sistemu zastite (maske, rukavice, dezinfekciona sredstva itd.);

3. za ostale zaposlenike je organizovan sistem rada od kuce sa elektronskom prijavom podetka
rada i dnevnim izvjeStajem o radnim aktivnostima, kao i elektronskim sastancima putem
interneta;

4. odredeni su radni zadaci koji ée se vrSiti u laboratorijama, kao i prilikom rada od kuée;

5. obustavljen je dolazak osoba koji nisu zaposleni u Institutu, a obavljanje konsultacija sa

strankama vr$i se isklju¢ivo putem telefona i putem e-maila;

prijem poste se vrsi u vremenu od 09:00 do 12:00 sati;

1zvrSene su pojacane mjere higijene prostora i opreme.

~ o

Srdacan pozdrav.
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Broj: 233/20
Sarajevo, 15.05.2020. godine

U skladu sa Odluko Vlade FBiH o progladenju nesre¢e uzrokovane pojavom koronavirusa (COVID-19), na
podrugju Federacije BiH od 16.03.2020. godine, a u vezi sa Naredbom Kriznog Staba civilne zastite FBiH
od 12.05.2020. godine, Uputstvom Rektora Univerziteta u Sarajevu, broj. 0101-4583-1/20 od 15.05.2020.
godine, a na osnovu ¢lana 131. Zakona o visokom obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”

broj:33/17), donosi se slijedeca

ODLUKA

1. Uspostavlja se puno radno vrijeme u Institutu za geneticko inZenjerstvo i biotehnologiju Univerziteta

u Sarajevu u trajanju od 8 sati (8:00 do 16:00 sati);
2. Prijem poste u Institutu vrsit ¢e se svaki radni dan u okviru utvrdenog radnog vremena:

3. Prijem i konsultacije sa strankama ¢e se obavljati isklju¢ivo uz obaveznu najavu putem telefona ili

e-maila;

4. Sefovi laboratorija i sekretar Instituta su obavezni osigurati nesmetan i kontinuiran rad svojih
laboratorija/sekretarijata, a svi radnici su duzni po§tovati mjere prevencije zaraze od koronavirusa u
skladu sa preporukama i naredbama kriznih Stabova FBiH i Kantona Sarajevo (pojacana higijena

ruku, radnog mjesta i opreme sa kojom radi, fizi¢ka distanca);

5. Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja, a primjenjuje se od ponedeljka, 18.05.2020. godine;

6. Ova Odluka ¢e se objaviti na web stranici Instituta.

Dostaviti:
- svim Sefovima laboratorija/sekretaru

- aa
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Sarajevo, 13.07.2020. godine

Na osnovu Naredbe i preporuka Kriznog $taba Federalnog ministarstva zdravstva od 11.07.2020. godine, a u
vezi sa aktuelnom epidemioloskom situacijom u BiH i Regionu i u cilju zastite zdravlja uposlenika Instituta,
direktor Instituta je u skladu sa ¢lanom 108. Statuta Univerziteta u Sarajevu, donio:

KRIZNI PLAN
pripravnosti i odgovor na pojavu COVID-19

1. Dozvoljava se rad zaposlenika Instituta uz obaveznu primjenu op¢ih i specifiénih preporuka radi
sigurnosti osoblja i klijenata u kontekstu COVID-19 uz obavezno pridrzavanje preporuka donesenih
od strane Zavoda za javno zdravstvo u FBiH (higijensko-epidemioloskih mjera) i to:

obavezno noSenje zastitnih maski u institutskom prostoru uz postivanje distance od minimalno 1
metar.

obavezno mjerenje temperature svim zaposlenicima Instituta pri dolasku i odlasku sa posla (dva
puta dnevno) te klijentima i studentima pri dolasku u Institut,

obavezno koristenje dezinfekcionih sredstava,

pojacati mjere dezinfekcije laboratorijskih i kancelarijskih radnih povrsina,

2. Zabranjuje se okupljanje ispred zgrade Instituta,

3. Dozvoljava se odrzavanje praktiénog rada sudenata u Institutu, polaganje ispita uz obavezno
pridrzavanje preporuka od strane Zavoda za javno zdravstvo u FBiH (higijensko-epidemioloskih
mjera) i pridrzavanje mjera iz tacke 1. ove Naredbe.

Preporuke:

a)

u slu€aju pojave pozitivnih na COVID-19 direktor Instituta ima pravo, u skladu sa situacijom
naloziti samoizolaciju ostalih zaposlenika te o tome obavezno obavijestiti Krizni 3tab
Univerziteta u Sarajevu i rektora o poduzetim mjerama.

u sluCaju potrebe direktor moZe narediti testiranje zaposlenika rizi¢nih skupina kao i svih
zaposlenika Instituta,

u skladu sa preporukama Univerziteta u Sarajevu, direktor moze donijeti odluku da zaposlenici
preko odredene starosne dobi (60 godina) i oni sa hroniénim oboljenjima, rade od kuce a da se to
racuna kao redovno radno vrijeme u Institutu.

Sastavni dio ove Naredbe je spisak zaposlenika sa eventualno hroni¢nim oboljenjima rizi¢nim na
pojavu COVID-19.

b) Ova Naredba stupa na snagu odmah i biée objavljena na oglasnoj plo¢i Instituta.
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Sarajevo, 19.10.2020. godine

Na osnovu Naredbe i preporuka Kriznog $taba Federalnog ministarstva zdravstva od 01.10.2020. godine,
kao i Kriznog $taba Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo (objavljeno dana 12.10.2020. godine), a u vezi
sa aktuelnom epidemioloskom situacijom u BiH i regionu i u cilju zaitite zdravlja uposlenika Instituta,
direktor Instituta je u skladu sa &lanom 108. Statuta Univerziteta u Sarajevu, donio dopunjeni:

KRIZNI PLAN
pripravnosti i odgovor na pojavu COVID-19

1. Dozvoljava se rad zaposlenika Instituta uz obaveznu primjenu opéih i specifiénih preporuka radi
sigurnosti osoblja i klijenata u kontekstu COVID-19 uz obavezno pridrzavanje preporuka donesenih
od strane Zavoda za javno zdravstvo u FBiH (higijensko-epidemioloskih mjera) i to:

obavezno noenje zatitnih maski u institutskom prostoru uz postivanje distance od minimalno 1
metar.

obavezno mjerenje temperature svim zaposlenicima Instituta pri dolasku i odlasku sa posla (dva
puta dnevno) te klijentima i studentima pri dolasku u Institut,

obavezno koriStenje dezinfekcionih sredstava,

pojatati mjere dezinfekcije laboratorijskih i kancelarijskih radnih povrsina,

2. Zabranjuje se okupljanje ispred zgrade Instituta,

3. Dozvoljava se odrzavanje prakti¢nog rada studenata u Institutu (maksimalno 6 u isto vrijeme),
polaganje ispita uz obavezno pridrzavanje preporuka od strane Zavoda za javno zdravstvo u FBiH
(higijensko-epidemioloskih mjera) i pridrZavanje mjera iz tadke 1. ove Naredbe.

4. Uvodi se poseban rezim rada u laboratorijama i administrativnoj jedinici Instituta koji
podrazumijeva ograni€eni broj zaposlenika koji rade u isto vrijeme, a prema uputstvu Kriznog $taba .
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo.

Preporuke:

a)

u slu€aju pojave pozitivnih na COVID-19 direktor Instituta ima pravo, u skladu sa situacijom
naloZiti samoizolaciju ostalih zaposlenika te o tome obavezno obavijestiti Krizni Stab
Univerziteta u Sarajevu i rektora o poduzetim mjerama.

u slucaju potrebe direktor moZe narediti testiranje zaposlenika rizi¢nih skupina kao i svih
zaposlenika Instituta,

u skladu sa preporukama Univerziteta u Sarajevu, direktor moZe donijeti odluku da zaposlenici
preko odredene starosne dobi (60 godina) i oni sa hroni&nim oboljenjima, rade od kuée a da se to
ratuna kao redovno radno vrijeme u Institutu.

Sastavni dio ove Naredbe je spisak zaposlenika sa eventualno hroni&nim oboljenjima rizi¢nim na
pojavu COVID-19.

b) Ova Naredba stupa na snagu odmah i biée objavljena na oglasnoj plogi Instituta.

Nau¢ni say Ny
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Broj: {56 /20
Sarajevo, 20.10.2020. godine

Na osnovu Naredbe i preporuka Kriznog $taba Federalnog ministarstva zdravstva od 01.10.2020. godine,
kao i Kriznog 3taba Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo (objavljeno dana 12.10.2020. godine), te
dopunjenog Kriznog plana pripravnosti i odgovor na pojavu COVID - 19 Instituta od 19.10.2020. godine, a u
vezi sa aktuelnom epidemioloskom situacijom u BiH i regionu i u cilju zastite zdravlja uposlenika Instituta,
direktor Instituta u skladu sa ¢lanom 108. Statuta Univerziteta u Sarajevu, donosi:

ODLUKU
o izmjeni nacina rada na Institutu

1. Ovom odlukom se mijenja naCin rada u Institutu koji poCinje u &etvrtak, 22.10.2020. i trajaée do
31.12.2020. godine.. U navedenom periodu ¢e:

a)

b)
c)

d)

g

h)

Radno vrijeme u Institutu je osam sati dnevno, dolazak na posao je ujutro od 8:00 do 9:00 sati
dok je odlazak sa posla od 16:00 sati do 17:00 sati.

U navedenom periodu prosec rada u Institutu e se odvijati po grupama.

U Institutu u isto vrijeme smije boraviti najviSe 20 uposlenika Instituta plus maksimalno 6
studenata i 4 stranke.

Radni rezim Uprave Instituta je takav da ée svaki dan biti prisutna jedna osoba radi potpisivanja
dokumenata i za druge poslove koji budu neophodni i ne mogu se odgovoditi. Raspored Uprave
je:

- Direktor, dr. sc. Naris Pojski¢ i Almin Marusi¢ utorkom, srijedom i &etvrtkom.

- Sekretar Sabaheta Saéiragié i Fatima Kuka ponedeljkom, srijedom i petkom.

- Dr. sc. Kasim Bajrovié, ponedeljkom, Eetvrkom i petkom.

Sefovi laboratorija ée praviti raspored prisustva na poslu svojih saradnika i to tako da svaki
saradnik svake laboratorije bude na poslu po tri radna dana u sedmici.

U navedenom peridu ¢e biti prijema stranaka za uzimanje uzoraka koji ¢e uz propisane mjere
zaStite zaprimiti uposlenik laboratorije, uz pisanu konstataciju da je preuzeo i odloZiti na
odredeno mjesto. '

Sredstvo za dezinfekciju ¢e biti postavljena, kao i do sada, na tri za to odredena mjesta, a u
odsutnosti portira svaki uposlenik ¢e sebi mjeriti temperaturu pri dolasku i odlasku sa posla kao i
drugim strankama koje po bilo kojem osnovu dodu u Institut. Obavezno biljeZiti visinu
temperature.

Zaposlenici koji rade na eksperimentu ¢e doéi u Institut iz 14,00 sati i to maksimalno dva

uposlenika koji mogu raditi sa najvise jo$ jednim studentom.
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Svi koji po rasporedu budu ostali kod kuce, radice ée od kuée po uputama 3efa laboratorije koji
daje radne zadatke. Svi oni su duZni u 8,00 sati se prijaviti kroz informacioni sistem Instituta radi
evidencije i izvjestaja o realizaciji zadataka.

Na prijemnom odjelu ¢e biti stavljeni brojevi telefona svih uposlenih, a ako neko bude postavio
pitanje vezano za rad laboratorije ili neku analizu, treba ostavitio kontakt telefon i odmah
obavijestiti onoga na koga se pitanje odnosi kako bi od kuée, ako je moguée dao odgovor.
Sastavni dio ove Odluke je Krizni plan pripravnosti i odgovor na pojavu COVID - 19, te spisak
grupa sa imenima zaposlenika.

Ova Odluka ée se objaviti na oglasnoj ploti Instituta a svaki uposlenik ¢e istu dobiti putem
mail-a.
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Sarajevo, 18.11.2020. godine

U vezi sa pogorSanom epidemioloskom situacijom u Bosni i Hercegovini, Federaciji BiH i Kantonu Sarajevo
iu cilju zastite zdravlja uposlenika Instituta,a po preporukama Kriznih $tabova Ministarstva zdravstva FBiH
i Kantona Sarajevo, direktor Instituta, na osnovu ¢lana 108. Statuta Univerziteta u Sarajevu, donosi:

DOPUNU KRIZNOG PLANA
pripravnosti i odgovor na pojavua COVID 19

Krizni plan pripravnosti i odgovor na pojavu COVID 19 od 19.10.2020. godine, dopunjava se
slijede¢im smjernicama:

Iako su zbog pridrzavanja mjera zastite (maska, distanca, pranje i dezinfekcija ruku i prostora) riziéni kontakt
u Institutu svedeni na najmanju mogucu mjeru, postoji potencijalni rizik usljed okupljanja veéeg broja osoba
na manjem prostoru (zbog nemogucnosti drugadije organizacije posla) ili zajedni¢ka konzumacija jela i pica.
Potrebno je izbjegavati okupljanja veéeg broja osoba na manjem prostor.

2. Svaki uposlenik koji ima neke ili sve simptome COVID-19 (gubitak ¢ula okusa ¥/ili mirisa, kasalj, kihavica,

(=)

groznica, poviSena temperatura, no¢no znojenje, slabost, oteZzano disanje,itd.) potrebno je hitno javiti
direktoru Instituta, i uz njegovu dozvolu dati svoj uzorak u LHG na internu kontrolnu analizu, §to ne
iskljucuje prijavu epidemioloskim sluzbama i propisana testiranja. Prijavljuju se moguéi rizi¢ni kontakti,
odnosno svi kontakti sa kolegama gdje su dijelili isti zatvoreni prostor ili istovremeno konzumirali hranu ili
pi¢e u manjem prostoru. Te kolege mogu po nalogu direktora biti interno testirane u LHG &im je prije
moguce. Takoder, ako neko od kolega smatra da je imao kontakt visokog rizika van Instituta, a nema
simptome (¢lan porodice, bliski prijatelj i sli¢no), po nalogu direktora moZe se interno testirati u LHG-u. -~ -

Pretpostavlja se da minimalno 50% ljudi preboluje virus SARS-CoV-2 bez ikakvih ili nezapaZenih simptoma.
To znati da nisu potencijalno zarazni samo oni koji kiSu , kaslju itd. Zbog navedenog, potrebna je stroga
primjena epidemioloskih mjera.

Period zaraznosti svake osobe procjenjuje se na 2-7 dana $to znali da su asimptomatski prenosioci veliki
rizik i dugotrajni izvor zaraze za svoju okolinu, a da toga nisu ni svjesni. Osobe koje osjete i najmanje
simptome su najvjerovatnije dva dana unazad ve¢ bili zarazni i to trebaju imati na umu prilikom procjene
svojih kontakata.

Svaka osoba koja nije zaposlenik Instituta, a ulazi u Institut po razli¢itim osnovama, tretira se kao
potencijalno Sars-CoV2 pozitivna, te se u skladu sa tim primjenjuju epidemioloske mjere.

. Primjena ovih smjernica je OBAVEZNA za sve uposlenike.
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